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Presedintele Senatului

in temeiul articolului 77 alineatul 2 din Constitutia Romaniei, formulez urmatoarea

CERERE DE REEXAMINARE
\‘gjﬁi}y asupra

| Legii pentru modificarea si completarea Legii nr. 495/2004 privind salarizarea si
alte drepturi banesti ale personalului din administratia centrala a Ministerului
Afacerilor Externe si de la misiunile diplomatice, oficiile consulare si institutele
culturale romanesti din strainatate

Legea trimisa spre promulgare are ca obiect de reglementare acordarea unor cresteri
salariale, prin marirea coeficientilor de multiplicare la calculul salariului, acordat
personalului din administratia centrald a Ministerului Afacerilor Externe, si de la
misiunile diplomatice, oficiile consulare si institutele consulare romanesti din
strainatate.

Motivele cererii sunt urmatoarele:

1. Legea creeaza drepturi salariale diferite fatd de restul functionarilor statului si
accentueaza diferentele existente in sistemul de salarizare al personalului bugetar. De
asemenea, tinand cont si de punctul de vedere negativ al Guvernului fata de aceasta
initiativa legislativa, consider ca este nevoie de o lege privind sistemul unitar de
salarizare al functionarilor din institutiile publice si nu de legi sectoriale pentru diferite
categorii de functionari ai statului.

2. Consider, de asemenea, ca initiatorii acestei legi ar fi trebuit sa aiba in vedere atat
art. 138 alin. 5 din Constitutia Romaniei, care prevede ca ,nici o cheltuiald bugetara



nu poate fi aprobata fara stabilirea sursei de finantare”, cat si art. 15 alin.1 din Legea
finantelor publice nr. 500/2002, republicata ce stipuleazi ca: ,in cazurile in care se fac
propuneri de elaborare a unor proiecte de acte normative a céror aplicare atrage
micsorarea veniturilor sau majorarea cheltuielilor aprobate prin buget, trebuie sa se
prevada si mijloacele necesare pentru acoperirea minusului de venituri sau cregterea
cheltuielilor. in acest scop Guvernul, prin ordonatorii principali de credite in domeniul
cdrora se Inifiazad proiecte de acte normative gi Ministerul Finantelor Publice, va
elabora fisa financiara, care se ataseaza la expunerea de motive sau la nota de
fundamentare, dupa caz, ca document necesar pentru dezbaterea proiectului, si care
va fi actualizata in concordanta cu eventualele modificari intervenite in proiectul de act
normativ.”

3. Intr-o viitoare lege privind sistemul unitar de salarizare a functionarilor din institutiile
statului, Parlamentul Romaniei ar trebui s& aiba in vedere stimularea personalului
salarizat pe baza performantelor indeplinite, creand premise ce au in vedere
responsabilitdtile angajatilor romani in functie de raportul performanta — calitate —
competitivitate.

4. L egea transmisa la promulgare este excesiva si prin modificarile si completarile
aduse, care se refera in principal la majorari salariale, prin sporirea coeficientilor de
multiplicare pentru functiile diplomatice si consulare cu procente cuprinse intre 85% si
186% si prin majorarea coeficientilor de multiplicare pentru functiile specifice de
executie cu procente cuprinse intre 186% si 204%.

5. De asemenea, doresc sa amintesc ca Legea nr. 495/2004 a fost modificatd pana
acum de mai multe ori, ultima modificare survenind prin Ordonanta Guvernului nr.
16/2007, devenita Legea nr. 218/2007 din 2 iulie 2007. Aceasta ultima modificare a
legii initiale a acordat majorari salariale, in sensul cresterii cu 10% a valorii sectoriale
de referinta pentru debutanti, acordarea unui spor de 10% pentru conditii vatamatoare
create de campurile electromagnetice de inalta frecventa, precum si alte cresteri
salariale pentru personalul Ministerului Afacerilor Externe.

6. Avand considerentele expuse mai sus, punctui de vedere negativ al Guvernului fata
de aceasta lege si tinand cont de competenta legislativa exclusiva a Parlamentului, va
solicit reexaminarea Legii trimise spre promulgare, in sensul nepromovarii ei i
elaborarea unei legi care sa priveasca un sistem unitar de salarizare pentru toti
functionarii din institutiile statului.
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